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PREGRADO
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DOCENTE:

CURSO:

GRUPO HORARIO:

PINTADO PASAPERA EGARD ALAN - 1241

ADMINISTRACIÓN

GERENCIA DEL TALENTO HUMANO - 1129

02A

NRO DE ENCUESTADOS:  15 

PREGUNTA
Deficiente Insuficiente Regular Bueno Excelente

NOTA

ALTERNATIVA ELEGIDA

PUNTAJE POR PREGUNTA

ESCUELA:

AREA

 1  18.40 0  1  0  3  11 A

 2  18.40 0  1  1  1  12 A

 3  18.13 0  1  1  2  11 A

 4  18.13 0  1  0  4  10 A

 5  17.33 0  1  1  5  8 B

 6  18.13 0  1  0  4  10 B

 7  18.13 0  1  0  4  10 B

 8  17.87 0  1  0  5  9 B

 9  17.60 0  1  1  4  9 B

 10  17.87 0  1  0  5  9 B

 11  18.13 0  1  0  4  10 C

 12  17.60 0  1  1  4  9 C

 13  17.87 0  1  0  5  9 C

 14  15.47 2  1  2  2  8 C

 15  16.53 0  2  2  3  8 C

 16  17.33 0  1  1  5  8 C

 17  17.33 0  1  1  5  8 D

 18  16.27 0  1  4  3  7 D

 19  16.53 1  1  2  2  9 D

 20  16.53 0  2  1  5  7 D

 17.48PROMEDIO GENERAL

PUNTAJEAREA

A AREA PROFESIONAL  18.27

B AREA DIDACTICA  17.82

C AREA PERSONAL  17.16

D AREA SOCIAL Y MEDIOAMBIENTAL  16.67

PUNTAJE POR AREA


